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Etkinliği Düzenleyen Birim  
(Fakülte/YO/MYO/Genel Sekreterlik) 

 Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Etkinliği Düzenleyen Alt Birim 
(Bölüm/Program/Koordinatörlük, 
Merkez/Başkanlık) 

Malatya Kent Konseyi 

Etkinliğin Türü 
 Toplumsal Katkı Programı  

Etkinliğin Adı 
Dijital Fotoğrafçılık Kursu 

Etkinliğin Tarihi 
02.11.2024 - 06.01.2025 

Etkinliğin Gerçekleştirildiği Yer 
  Malatya Kent Konseyi 

Etkinliğin Hedef Kitlesi 
Fotoğrafçılığa ilgi duyan öğrenciler, amatör fotoğrafçılar, medya ve 

sanat alanında kendini geliştirmek isteyen bireyler. 

Etkinlik İle İlgili Açıklamalar 

Malatya Turgut Özal Üniversitesi ve Malatya Kent Konseyi iş birliğiyle 

düzenlenen “Dijital Fotoğrafçılık Kursu”, katılımcılara temel fotoğrafçılık 

tekniklerini öğretmeyi ve dijital fotoğraf makinelerinin etkin kullanımını 

kazandırmayı amaçlamaktadır. Eğitimde kompozisyon, ışık kullanımı, 

çekim teknikleri ve dijital düzenleme konularına yer verilerek, 

katılımcıların yaratıcı ve teknik becerilerini geliştirmeleri hedeflenmiştir. 
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Etkinlik Kanıtları  
(Fotoğraflar, Link veya diğer Belgeler) 

https://mtusem.ozal.edu.tr/course/dijital-fotografcilik-kursu/24-1 
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Etkinliği Düzenleyen Birim  
(Fakülte/YO/MYO/Genel Sekreterlik) 

 Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Etkinliği Düzenleyen Alt Birim 
(Bölüm/Program/Koordinatörlük, 
Merkez/Başkanlık) 

Engelli Koordinatörlüğü 

Etkinliğin Türü 
 Toplumsal Katkı Programı  

Etkinliğin Adı  Down Sendromlu Bireylerimizin Sosyal Yaşantılarına Katkı  

Etkinliğin Tarihi 
15.03.2024 - 20.03.2024 

Etkinliğin Gerçekleştirildiği Yer 
 Battalgazi Kampüsü 

Etkinliğin Hedef Kitlesi 
Down sendromlu bireyler, aileleri, özel eğitim öğretmenleri, sosyal 

hizmet uzmanları, psikologlar ve gönüllü destekçiler. 

Etkinlik İle İlgili Açıklamalar 

“Down Sendromlu Bireylerimizin Sosyal Yaşantılarına Katkı” eğitimi, 

down sendromlu bireylerin toplumsal yaşama aktif katılımını 

desteklemeyi, sosyal becerilerini geliştirmeyi ve toplumsal farkındalığı 

artırmayı amaçlamaktadır. Eğitim kapsamında bireylerin sosyal iletişim, 

özgüven ve bağımsız yaşam becerilerinin güçlendirilmesine yönelik 

yöntem ve uygulamalara yer verilmiştir. 
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Etkinlik Kanıtları  
(Fotoğraflar, Link veya diğer Belgeler) 

https://mtusem.ozal.edu.tr/course/down-sendromlu-bireylerimizin-

sosyal-yasantilarina-katki/24-1 
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Etkinliği Düzenleyen Birim  
(Fakülte/YO/MYO/Genel Sekreterlik) 

 Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Etkinliği Düzenleyen Alt Birim 
(Bölüm/Program/Koordinatörlük, 
Merkez/Başkanlık) 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Etkinliğin Türü 
 Toplumsal Katkı Programı  

Etkinliğin Adı 
Protokol Kuralları Eğitimi 

Etkinliğin Tarihi 
01.02.2024 

Etkinliğin Gerçekleştirildiği Yer 
 İl Milli Eğitim Müdürlüğü Konferans Salonu  

Etkinliğin Hedef Kitlesi 
Kamu kurum ve kuruluşlarında görev yapan idari personel, 

öğretmenler, okul yöneticileri ve kurum temsilcileri. 

Etkinlik İle İlgili Açıklamalar 

Malatya Turgut Özal Üniversitesi ve İl Millî Eğitim Müdürlüğü tarafından 

düzenlenen “Protokol Kuralları Eğitimi”, resmi tören, toplantı ve 

davetlerde uyulması gereken protokol kurallarını öğretmeyi 

amaçlamaktadır. Eğitimde, kurumlar arası iletişimde nezaket, temsil ve 

hitap biçimleri gibi konular ele alınarak, katılımcıların profesyonel ve 

saygın bir temsil yetkinliği kazanmaları hedeflenmiştir. 
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Etkinlik Kanıtları  
(Fotoğraflar, Link veya diğer Belgeler) 
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Etkinliği Düzenleyen Birim  
(Fakülte/YO/MYO/Genel Sekreterlik) 

 Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Etkinliği Düzenleyen Alt Birim 
(Bölüm/Program/Koordinatörlük, 
Merkez/Başkanlık) 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı 

Etkinliğin Türü 
 Toplumsal Katkı Programı  

Etkinliğin Adı 
Ne Eğitimde Ne İstihdamda Olan Gençlere Yönelik İş gücü Piyasası 

Destek Programı (NEET PRO) 

Etkinliğin Tarihi 
18.12.2023 -  08.03.2024 

Etkinliğin Gerçekleştirildiği Yer 
 Yeşilyurt Yerleşkesi Mühendislik Fakültesi Derslik  

Etkinliğin Hedef Kitlesi 

Eğitimine devam etmeyen ve herhangi bir işte çalışmayan genç bireyler 

(NEET grubu), kariyer planlaması ve istihdama katılım konusunda 

destek almak isteyen gençler. 

Etkinlik İle İlgili Açıklamalar 

Malatya Turgut Özal Üniversitesi tarafından düzenlenen “Ne Eğitimde 

Ne İstihdamda Olan Gençlere Yönelik İş Gücü Piyasası Destek Programı 

(NEET PRO)” eğitimi, gençlerin iş gücü piyasasına entegrasyonunu 

sağlamak ve istihdam edilebilirliklerini artırmak amacıyla 

gerçekleştirilmiştir. Eğitim kapsamında katılımcılara kariyer planlama, 

mesleki beceri geliştirme, girişimcilik ve kişisel gelişim konularında 

bilgiler verilerek, gençlerin aktif şekilde iş yaşamına katılımları teşvik 

edilmiştir. 
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Etkinlik Kanıtları  
(Fotoğraflar, Link veya diğer Belgeler) 

https://mtusem.ozal.edu.tr/course/neet-pro1-sertifika-programi/24-1 
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Etkinliği Düzenleyen Birim  
(Fakülte/YO/MYO/Genel Sekreterlik) 

 Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Etkinliği Düzenleyen Alt Birim 
(Bölüm/Program/Koordinatörlük, 
Merkez/Başkanlık) 

Malatya Kent Konseyi 

Etkinliğin Türü 
Toplumsal Katkı Programı  

Etkinliğin Adı 
Sağlıkta Şiddetin Önlenmesi 

Etkinliğin Tarihi 
15.02.2024 

Etkinliğin Gerçekleştirildiği Yer 
Battalgazi Devlet Hastanesi Konferans Salonu  

Etkinliğin Hedef Kitlesi 
Sağlık çalışanları, hastane personeli, idari görevliler ve sağlık alanında 

eğitim gören öğrenciler. 

Etkinlik İle İlgili Açıklamalar 

Malatya Turgut Özal Üniversitesi ile Battalgazi Devlet Hastanesi iş 

birliğinde düzenlenen “Sağlıkta Şiddetin Önlenmesi” eğitimi, sağlık 

çalışanlarının karşılaştığı şiddet olaylarına yönelik farkındalığı artırmak 

ve önleyici stratejiler geliştirmek amacıyla gerçekleştirilmiştir. Eğitim 

kapsamında şiddetin tanımı, nedenleri, yasal haklar ve etkili iletişim 

yöntemleri ele alınarak, güvenli ve saygılı bir çalışma ortamının 

oluşturulması hedeflenmiştir 
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Etkinlik Kanıtları  
(Fotoğraflar, Link veya diğer Belgeler) 

https://mtusem.ozal.edu.tr/course/saglikta-siddetin-onlenmesi-

programi/24-1 
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